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Somos una Entidad Sin Animo de Lucro 35
gue ayuda a Organizaciones y a personas  ANOS
a encontrar soluciones a sus necesidades
a traves de nuestras redes de colaboracion

para lograr bienestar, prosperidad y
sostenibilidad construyendo una region y
un mundo mejor.
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\/ﬂ\ Somos una Corporacion Empresarial apolitica, sin animo 35
de lucro de la region Sabana Centro cuyo objetivo es ANOS
desarrollar comunidad de manera sostenible, no
asistencialista, en linea con los programas de
Responsabilidad Social de las Empresas; gestionando
iniciativas de integracion y mejores practicas que
favorezcan el desarrollo, creando puentes de
a5 comunicacion y participacion con los diferentes grupos de
interés con foco en las areas de Educacion,
emprendimiento, gestion ambiental e innovacion.




NUESTRAS VISION

En el ano 2023 PRODENSA sera reconocida en la Sabana
Centro como una CORPORACION EMPRESARIAL
SOSTENIBLE, enfocada a dar solucion de las necesidades
a los grupos de interés presentes en la region, siendo
articuladores entre los diferentes actores y las
necesidades detectadas, logrando innovacion social,
economica y ambiental.
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VALORES

COOPERACION

Entre las empresas, la
comunidad y los diferentes
grupos de interes.

COMPROMISO CON

LA REGION

Objetivo permanente
desarrollar la comunidad.

TRANSPARENCIA

Claridad y apertura en la
comunicacion pertinente.

SENTIDO DE

PERTENENCIA

Cuidado y preocupacion
por la region.

PRODENSA
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NUESTRAS LINEAS DE ACCION

PRODENSA

35

Representacion Gremial ANOS

Programas Sociales

Programas Ambientales




ASOCIADAS

FUNDACIONES
SIN ANIMO
DE LUCRO

OTRAS
ENTIDADES

ALIADOS

MUNICIPALES

i ENTES
NACIONALES > It GUBERNAMENTALES

DEPARTAMENTALES

COMUNIDAD
ACADEMICA

EMPRENDEDORES |

EDUCACION
SUPERIOR

ENTES DE
EDUCACION
TECNICA

AMIGAS

COLABORADORES

COLEGIOS
(Oficiales y
Privados)

POBLACION
ZONA DE
INFLUENCIA

VULNERABLES

POBLACION
HABITANTE

JUNTAS DE
ACCION
COMUNAL

POBLACION
FLOTANTE
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ACOMPARA SINERGIA
UN COLEGIO EMPRESARIAL
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COOPERANDO CON ARTICULACION CON ENTIDADES

UNIVERSIDADES
HE

e

FORMACION CON PARTICIPACION CIUDADANA SINERGIA AMBIENTAL
PROPOSITO Y TERRITORIAL
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ESCUELA SOCIAL CONSTRUYENDD SST APOYO AL EMPRENDIMIENTO
Y AMBIENTAL
288 Ed EA

OBJETIV:S
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Nuestros Programas
Sociales y Ambientales



Nuestra Zona
de Influencia




ACCION 2022
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Partiendo de las necesidades de las
Instituciones educativas coordinar la
articulacion con el sector productivo y/o
con los diferentes grupos de interés
actividades, planes o programas en los
aspectos que apliqgue con el fin de
contribuir con los objetivos de desarrollo
sostenible del milenio.




24
12.500

450
15

INDICADORES

Participaciones consejos directivos

Estudiantes en formacion ambiental
Estudiantes en orientacion vocacional

Colegios privados y publicos en formacién ambiental

Colegios beneficiados por donaciones
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Participacion en Consejos Directivos .J"r.
PR:)DEI\TSA

Durante el ano, PRODENSA
participa  activamente en los 35

Consejos Directivos de colegios
publicos de la regidn, para identificar
oportunidades de interaccion con
diferentes grupos de interés, con el
fin de beneficiar a la comunidad
educativa y promover el desarrollo
sostenible de manera articulada.

ANOS

COLEGIOS DE REGION

|IED CEIS

IED LA VIOLETA

IED RAFAEL POMBO

IED PABLO HERRERA

IED TECNICO INDUSTRIAL




RECICLATON EN TU COLEGIO

SALLD EDUCACION

OBJETIVO ' llll

Sensibilizar a los estudiantes sobre la importancia de realizar acciones por el
planeta que nos ayuden a construir juntos un mundo mas sostenible por
medio de la disposicion adecuada de residuos aprovechables (Carton,
papeles,cuadernos, libros, botellas pet, plasticos, tetrapack, vidrio, metales)

.'243‘ PODEMOS OBTENER Y CUAL ES SU

e i - IMPACTO EN EL PLANETA?

e

iSi separas los residuos '.
aprovechables podran

tener una segunda vida .
util y contribuyes con el (!
cuidado del planeta!

’ estudiantes

¢

/ \ 1‘ ¢: ""_'-:.:-:..:.7:- o C.l(
O T @ QUE RESIDUOS PODEMOS 35
. L APROVECHAR, QUE PRODUCTOS ANOS
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El 17 de Mayo en el marco del dia del reciclaje, se realizd esta actividad con los colegios publicos del

municipio de Tocancipa (Técnico Comercial, Técnico Industrial, La Fuente) con la participaciéon de 7.900



PRUEBAS PSICOTECNICAS COLEGIOS )""(
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Gracias al apoyo de la empresa PROENFAR en 35

el mes de marzo se realizan pruebas
psicotécnicas DISC (es una herramienta que ~
clasifica el comportamiento de las personas en ANOS
cuatro tipos: dominancia (D), influencia (l),

estabilidad (S) y cumplimiento. Con estas

pruebas se logré beneficiar 450

estudiantes de los grados 10 y 11 de

Instituciones publicas de los municipios de
Cajica, Sopo y Tocancipa.

Posterior a las pruebas en el mes de Junio se
realizd la retroalimentacion en cada colegio
para que los estudiantes pudieran resolver sus
dudas.

El objetivo de esta prueba es ayudar a los
estudiantes en su orientacion vocacional




APOYO PRAE COLEGIOS PRIVADOS "'(
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En el mes de mayo se realiz6 la visita 35
de algunos colegios privados del =
municipio de Sopd, buscando alianzas ANOS
con Prodensa para fortalecer el Prae

en sus 4 instituciones (Gimnasio
Claudio Monteverdi, Jardin Carrusel,

Colegio Fray Francisco, Waldemar de
Gregory)

Se realiza una visita a la bodega de
materiales aprovechables y al modulo
de Prodensa, donde se hace énfasis
en el reconocimiento de estos
materiales y su importancia en la
educacion e impacto ambiental.




DONACIONES COLEGIOS )""(
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) 4 : N = s Durante el mes de junio gracias al apoyo AN 0S
: de nuestras empresas asociadas logramos

apoyar a los colegios de la region con

materiales como pinturas y siliconas para

sus proyectos institucionales.

Con esta actividad logramos apoyar 6
instituciones educativas en la region con

mas 1.500 unidades entregadas.

iGracias Toxement por su gran
compromiso social!




DiA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE )"(
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Durante el mes de junio en el marco del %g
dia mundial del medio ambiente se

realizd una experiencia ludica en la IED
La Violeta en el municipio de Sopo.

Se realizé un juego con los estudiantes
donde se fortalecieron los conceptos del
codigo de colores y la disposicion
adecuada de los residuos
aprovechables.

El evento  contd  con 128
participantes.




ENCUENTRO COLEGIOS PRIVADOS SOPO

En agosto se llevdo a cabo en |Ia
instalaciones de Acciones por Nuestro
Planeta de la Fundacion Parque Jaime
Duque el taller de aprendizaje de residuos
aprovechables con los docentes de
diferentes  instituciones  privadas  del
municipio de Sopd, en el cual aprendieron
sobre la segregacion de residuos y su
aprovechamiento en pro de sus Proyectos
de Responsabilidad Ambiental Escolar.
(PRAE)

El evento contd con 120 participantes.
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EDUCACION AMBIENTAL o d
IED CEIS SOPO s

PRODENSA

En el mes de septiembre se llevd a cabo una jornada de educacion ambiental en torno a la 5
educacion sobre manejo de residuos aprovechables por medio del teatro. Ademas este ANQS
colegio participa activamente aportando sus residuos para apoyar el programa “Somos

Conservacion”

En el evento participaron 910 asistentes
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IED RAFAEL POMBO
SOPO

En el mes de noviembre la IED Rafael Pombo cumple 70 anos en el municipio de
Sopd, durante el evento se hacen reconocimientos a la labor de los docentes,

estudiantes egresados

En el evento participaron 250 asistentes
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OBIJETIVO

Generar espacios de trabajo entre
las empresas, donde se aborden
temas de interés y se identifiquen
las necesidades y oportunidades
que ofrece la region.

SINERGIA
EMPRESARIAL

§ Rasowna oy
¥ CRELIN ¥ T
T
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' INDICADORES

PRODENSA

.. 32 participacion de empresas en comité de recursos humanos 35
ANOS

406 participacion de empresas en comités estratégicos
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El 27 de enero Encuentro Juan
Carlos vélez y Jennifer Echeverri de

la empresa FAMILIA realizaron un : . _
encuentro con el objetivo de Zipaquira con el objetivo: desarrollar

acordar el Plan de accién pequenos industriales en la
Sostenibilidad PRODENSA - transformacion de residuos plasticos

FAMILIA Participan 6 empresas

El 01 de febrero Encuentro de

Prodensa con empresas en




ENCUENTROS CON EMPRESAS )""(
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“Todos los grandes
cambios estan
precedidos por

el caos”.

El 11 de febrero se realizo el
Comité de Recursos Humanos;
Conversemos Prodensa Ley

El 08 de febrero Prodensa realizd
un encuentro con Vecinos del

I\ Teusaca (3 participantes) con _ > _
g»:,; y el objetivo de trabajar por la 2101, inclusion y Equidad de
) integracion de esfuerzos Genero contando con la
orientados a un mejor desarrollo participacion de las empresas
del valle del Teusaca entre Sopd de la region
y la Calera
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El 20 de octubre Prodensa liderd el comité de recursos humanos que se
realizé en la empresa Quala en Tocancipa. Se conté con un invitado
especialista en derecho laboral donde abordan y conversan sobre el
impacto de la reforma laboral en el sector productivo. Al evento asisten
23 personas de diferentes empresas de la region.




ENCUENTROS CON EMPRESAS )"(
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¥ REACTIVACION ECONOMICA POSTCOVID

28 Mﬂnbmm 23 de 2022 Conferencista: RicardaiiionsoHere
stiGite org 0

taELogistes)
t

4:00 pm

e

Bogota, on linea

www.supplylearning.co

El 23 de febrero se llevd a cabo el

encuentro virtual con el apoyo de la El 01 de marzo se realizo la exposicion de la
empresa Supply Learning sobre: accion Prodensa a la Gerente de Talento
Analisis y solucion de problemas, Humano Arauco Martha Calder6on buscando
herramientas para la productividad y oportunidades de interaccion en beneficio de
reactivacion economica post covid con la region.

la participacion de varias empresas de
la region y diferentes grupos de interés.




ENCUENTROS CON EMPRESAS g

[ n-
IW

El 04 de marzo Prodensa participando en El 11 de marzo Comité de Recursos Humanos
un programa de encadenamiento efectivo con el tema: Diversidad e Igualdad, con la
COLOMBIA PRODUCTIVA participacion de empresas de la region

(16 Empresas Participantes)




OBIJETIVO

Fortalecer el relacionamiento con
Universidades en diversas areas
para que nos ayuden a consolidar
nuestra cultura organizacional y
apoyar el desarrollo de nuestros
programas con el fin de contribuir
con los objetivos de desarrollo
sostenible

COOPERANDO CON
UNIVERSIDADES

PRODENSA
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' INDICADORES

.. 05 Universidades apoyando programas sociales y ambientales

13 Estudiantes apoyando programas sociales y ambientales

01 Reconocimiento a Prodensa por parte de la Universidad Militar
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ESTUDIANTES EN PRACTICA SOCIAL ):(
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Pontificia Universidad

JAVERIANA

Bogota

Por medio de la alianza con la universidad Javeriana en

modalidad de practica social se vincularon 3 estudiantes
de areas ingenieria industrial quienes nos ayudan a fortalecer
la documentacion de nuestros proyectos.

N Adicionalmente, participaron en nuestro programa de

y Alfabetizacion Digital 2 estudiantes de ingenieria de
sistemas logrando fortalecer nuestros programas sociales.




ESTUDIANTES EN PRACTICA SOCIAL

Por medio de la alianza con la universidad de la Sabana se
contd con dos estudiantes de administracion de empresas a
través del programa Forma emprende quien realizd mentorias
personalizadas para favorecer a los emprendedores y también
se recibid apoyo en el programa Ecotrueque en alianza con la
Fundacién Parque Jaime Duque fortaleciendo la idea de
negocio y buscando su sostenibilidad.

Adicionalmente, contamos con un estudiante en practica de
comunicacion y medios audiovisuales quien apoyo el
fortalecimiento de nuestro programa de comunicaciones.

Universidad de

La Sabana
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ESTUDIANTES EN PRACTICA SOCIAL )"(
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Gracias al convenio con la Universidad Minuto de Dios se vincularon 3 estudiantes
en practica del area de trabajo social y comunicaciones apoyando el desarrollo de las
actividades de la escuela de formacién social y ambiental del Prodensa.




ESTUDIANTES EN PRACTICA SOCIAL )"}
LWDCA AKIOS

=~ Universidad de Ciencias
A Aplicadas y Ambientales

Cod. SNIES 1835, VIGILADA MINEDUCACION

Por medio de la alianza con la universidad UDCA
modalidad de practica social se vincularon 2

estudiantes de ciencias ambientales quienes nos
apoyaron en la escuela social y ambiental de
Prodensa.




HOMENAJE A PRODENSA {}
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UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

El 29 de julio durante la ceremonia de celebracion por los 40 afnos de la Universidad
Militar Nueva Granada, Prodensa fue galardonado con la Medalla de Honor al Mérito
Universitario en la Categoria «Gran Cruz». Un gran reconocimiento que destaca el

trabajo que se viene desarrollando por una region mas sostenible.




OBIJETIVO

Ampliar el impacto de nuestra
accion en cumplimiento de
nuestra mision en el territorio
en temas en los cuales no
somos expertos por medio de
la articulacion con diferentes
fundaciones y/o instituciones.

T

ARTICULACION CON ENTIDADES

PRODENSA
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Alianzas con entidades sin animo de lucro
participantes apoyando entidades sin animo de lucro
Talleres Proyecto Union

participantes en talleres

Donaciones




MINA DE SAL DE NEMOCON )""(
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Desde el mes de febrero Prodensa 35

en articulacion con la Fundacion /—\NQS
Parque Jaime Duque con la mina de

sal de Nemocon realizan reuniones

para buscar alianzas para beneficiar

a los participantes del programa

ecotrueque haciendo intercambios

hiagl YRy A sostenibles entre los aliados y la

m»'—’ ‘_-\ N . = =

e o W - mina (14 Participantes)
= ; LA MINA (e

. Adicionalmente, se busca encontrar
- 8 . AFFY.. 4~ el estrategias de participacién para

1 e h A7 U : beneficiar a las comunidades de la
region con el importante valor cultural
y turistico que tiene este lugar.




CARRERA SUENOS EN CONSTRUCCION Q
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Desde Prodensa participamos como equipo

y convocamos varias de nuestras empresas 35
asociadas para esta carrera buscando
apoyar a la fundacion Proyecto Unién en su ANOS
gran proposito de consolidar el hogar para

los nifos y nifas que la conforman.

Participan 800 personas en la carrera

| Fundacion
Provec

La fundacion exalta la labor de Prodensa vy
nos hace un reconocimiento por apoyar esta
gran causa.




CELEBRANDO LA VIDA DE DYLAN

En el mes de junio nos desplazamos al hogar casa de
los Angeles de la Fundaciéon Proyecto Union para
celebrar la vida de nuestro amigo Dylan, su
diagnostico es paralisis cerebral.

Desde Prodensa le obsequiamos un muieco con un
parlante para que sus familiares le puedan ayudar por
medio de la musica a favorecer su proceso de
desarrollo y su bienestar.
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CATEDRAL DE SAL DE ZIPAQUIRA oS

Desde el mes de febrero Prodensa en
articulacion con la Fundacion Parque ANOS
Jaime Duque con la catedral de sal de

Zipaquira realizan reuniones para buscar

alianzas para beneficiar a los
participantes del programa ecotrueque

haciendo intercambios sostenibles entre

los aliados y la catedral (14
Participantes)

Adicionalmente, se busca encontrar
estrategias de  participacion  para
beneficiar a las comunidades de la region
con el importante valor cultural y turistico
que tiene este lugar.




SANTUARIO DE LAS ABEJAS

Prodensa desde el mes de abril apoya el
proyecto de la Fundacion Parque Jaime Duque;
“Santuario de las Abejas” como estrategia para
favorecer la restauracion ecologica participativa y
preservacion de esta especie vital para la
seguridad alimentaria en el planeta.
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En el mes de diciembre gracias a los recursos generados por el programa Somos
Conservacion donde se entregan residuos aprovechables para apoyar el sostenimiento de
las abejas se hace entrega de 4 trajes para el manejo de las abejas y una trampa para
propoleo con el objetivo de promover la participacion de nuestros grupos de interes.




“SOMOS CONSERVACION” )""(
o,
Prodensa desde el mes de abril . 3055

apoya el proyecto de Ia
Fundacion Parque Jaime
Duque; “Santuario de las
Abejas” como estrategia para
favorecer la restauracion
ecologica participativa y
preservacion de esta especie
vital para la seguridad
alimentaria en el planeta.




CONCIERTO HOMENAJE A PRODENSA )"}
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En el mes de abril la orquesta Andina Alma 35

Cenzonte realiza un concierto de homenaje a o
Prodensa en agradecimiento por el aporte de ANOS
parte de los instrumentos de cuerdas frotadas

en calidad de comodato que benefician a los

jéovenes de los municipios de Suesca,

Sesquilé y Choconta y de esta manera

puedan fortalecer sus talentos musicales y

hacer un buen uso del tiempo libre. Participan

25 integrantes.

Actualmente, estos instrumentos  son
administrados con la ayuda de la empresa
Cementos Tequendama en Suesca quienes
cuentan con un espacio para dictar las clases
y apoyar proporcionar el apoyo economico
para que se puedan realizar las clases.




SEGURIDAD ALIMENTARIA )"}
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En el mes de junio nos desplazamos a Sesquilé para conversar con los
integrantes de la orquesta andina sobre la importancia de los granos ancestrales
en la seguridad alimentaria y su valor nutricional. En el evento se logré beneficiar

a 25 personas con una donacion de Quinua organica.




APOYO ASOCIACION ECO ART SHOP

En el mes de junio Prodensa apoya
a la asociacion ECO ART SHOP del
municipio de Sop6 que se dedica a
crear arte a partir de materiales
reciclables.

Se les hace entrega de pinturas,
siliconas, pantalones y botas de
seguridad con el objetivo de mejorar
la seguridad y brindar herramientas
para el buen desarrollo de su
trabajo.

oy

Con esta donacidon se logro
beneficiar a los 10 integrantes de
la asociacion.

o’ro
© (]
PRODENSA

35

ANOS




“EL LIBRO QUE ESTABA SOLO”

Desde el mes de agosto en compania de la
profesora Adney Ramirez con el proyecto “El
libro que estaba solo” se realiza un
voluntariado en la Fundacion Proyecto Unidn
con los nifos y ninas participantes.

El objetivo es que a traves de la lectura
se promueva el bienestar en los nifios y
se contribuya con el mejoramiento de su
calidad de vida. Prodensa hace donacion
de cuentos para contribuir con el
fortalecimiento de este gran proyecto.

y Durante el 2022 se realizaron 9
; encuentros beneficiando 250 nifos y
ninas.
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“TALLERES DE ROBOTICA” ):(
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Los talleres 35
fueron dictados AN 0S

por estudiantes
en practica de la

Universidad
Minuto de Dios y
beneficio 60

ninos y ninas

Entre los meses de septiembre y
diciembre se realizaron dos talleres
en la fundacidn Proyecto Unidn con
los hijos de los colaboradores del
Parque con el objetivo de ensenarles
los principios de robdética por medio
del juego.




APOYO ASOCIACION ECO TOCANCIPA

]

En el mes de diciembre se hace
entrega de 1 televisor y 2

sillas giratorias con el fin de
contribuir con el mejoramiento de
las condiciones de trabajo de la
asociacion Eco Tocancipa
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En el mes de diciembre la unidad ambiental de Prodensa hace entrega
de 16 anchetas para beneficiar a los recuperadores ambientales de la
asociacion ECO TOCANCIPA con




DONACIONES

En el mes de diciembre se hace una visita a la casa del
adulto mayor en Sopo para identificar sus necesidades y
se hace una donacion de 1 televisor de 70 pulgadas, una
silla sanitaria y quinua con el fin de apoyar con su calidad
de vida y bienestar.
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OBIJETIVO

Aportar en el mejoramiento de la
calidad de vida, reactivacion
economica y humana de los

participantes en un entorno de
confianza.

FORMACION CON
PROPOSITO

>

PRODENSA

35

ANOS




INDICADORES

09 programas desarrollados

197  participantes




ALFABETIZACION DIGITAL ):(

[ ] ®
El pasado 23 de mayo finalizé el segundo curso PRODENSA

de Alfabetizacion Digital de PRODENSA en
alianza con la Alcaldia de Tocancipa , el curso 35
fue desarrollado en las aulas TIC de este

municipio. ANQOS

El curso tuvo una duracion de 8 sesiones con 8

participantes donde aprenden todo lo
basico sobre correos electronicos, documentos
de word, manejo de whatsapp y reuniones
electronicas.

Agradecemos a la Universidad Javeriana, a la
Alcaldia Municipal de Tocancipa, a las Aulas TIC
y a la Fundaciéon Parque Jaime Duque donde se
realizo la graduacion.

De parte de Prodensa felicitamos a todos los
graduados por sus nuevas habilidades y los
invitamos a seguir trabajando por el desarrollo
sostenible de la region.



ALFABETIZACION DIGITAL

El 29 de agosto inicia la tercera edicion del
programa Alfabetizacion digital en articulacion
con la Alcaldia Municipal de Tocancipa y la
universidad Javeriana.

El curso tiene una duracion de 24 sesiones con

12 participantes donde aprenden todo Io
basico sobre correos electronicos, documentos
de word, manejo de whatsapp y reuniones
electronicas.

El objetivo es mejorar la calidad de vida de los
participantes al favorecer el acceso a las
diferentes tecnologias.

~

INSCRIBETE A"’[URso [5IE
ALFABETIZACION DIGITAL

—> 24 Sesiones <«

B Inicia: 29 de agosto de 2022
®De3a5p.m.

Temas: Computacion basica, uso responsable, 0 E
reuniones virtuales, correos electronicos, '5

redes sociales y paquete de office. =

Allanza Secretaria de Educacitn y Prodensa

& °
PRODENSA



Puracion de cada nival: 48 horas,

(36 horas presenciales;
12 horas de trabajo autonomo)

Inscribete a traves dal enlace
adjunto afa publiicacion

Cupos Limitados

@
SENA

N

CLASES DE INGLES SENA

Curso de Inglés

#PRODENSA en articulacion con
ia Fundacién Proyecto Union te
invitan a participar en el curso
basico (0) de Inglés certificado por
el SENA sin costo alguno para
mayores de 14 aios.

Inscripcién hasta el 07 de septiombre.
Horario: Sdbados de Ba 5 pm
Focha de Inicio: 17 de Septiembre

Lugar: Casa do los Angetes,
Tocancipa.

PrOYECtoUnion

o e e v

En agosto inicia la convocatoria para realizar
clases de inglés certificadas con el Sena
presenciales en la Fundacion Proyecto Union

El objetivo es favorecer un espacio para
colaboradores y familiares de Prodensa y sus
empresas asociadas para formarse en el idioma
inglés desde el nivel 0

El curso tendra una duracion de 11 niveles y se

espera la participacion de minimo 25

personas
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COCINA EMPRENDE )"}
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En septiembre inici6 COCINA PRODENSA

PARA TODOS, en esta segunda
edicion con el taller Cocina 35
Emprende, programa apoyado por

la Fundaciéon Imusa de nuestra ANOS
empresa asociada Groupe Seb

El objetivo es favorecer a la
comunidad de su zona de
influencia, fortaleciendo las ideas
de negocio o los emprendimientos
ya existentes en el area de
gastronomia.

El taller incluye sesiones de
emprendimiento, huertas caseras,
manejo de residuos, delantales,
manipulacion de alimentos y se
espera la participacion de minimo

15 personas




FAMILIAS AMBIENTALMENTE A

® ®
En septiembre inici6 COCINA PRODENSA

PARA TODOS, en esta segunda

edicion con el taller Cocina 35
Emprende, programa apoyado por B

la Fundacion Imusa de nuestra ANOS

empresa asociada Groupe Seb

El objetivo es favorecer a la
comunidad de su zona de
influencia, fortaleciendo las ideas
de negocio o los emprendimientos
ya existentes en el area de
gastronomia.

El taller incluye sesiones de
emprendimiento, huertas caseras,
manejo de residuos, delantales,
manipulacion de alimentos y se
espera la participacion de minimo

15 personas




COCINA NAVIDENA FAMILIA SOFTYS )"}

& °
PRODENSA

En el mes de noviembre inicia el curso

cocina virtual Navidena de Softys con el

objetivo de beneficiar a 30 s
colaboradores y sus familias en las ANOS
plantas de Gachancipa y Santander de

Quilichao.

Durante el curso se abordan temas
relacionados con la cocina navidefa.
Los participantes durante el evento
muestran sus experiencias en familias
en torno a la cocina y la union familiar

Adicionalmente reciben formacion en
huertas urbanas para promover la
soberania y seguridad alimentaria en
Sus hogares.




TALLER REIKY Q
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Asi vivimos nuestro taller de Reiki Amor 35

el pasado sabado 01 DE OCTUBRE en s
nuestra  casa PRODENSA, los ANOS
asistentes  pudieron disfrutar de

momentos de conexion y sanacion a

través del Reiki.

Desde PRODENSA seguimos

apoyando el desarrollo sostenible de la

region a través de nuestros programas

sociales y ambientales.

#reiki #emprendimiento #sanacion

Participaron 12 personas




CURSO MANUALIDADES NAVIDENAS

PRODENSA
Calle 3 # 3-81
( Media cuadra abajo del
Banco de Bogota)

Todos los viernes
de 9:00 3 11:00 3.m.

niciamos viernes 23 de septiemb

9:00 a.m.

En septiembre inicié la convocatoria para el
curso de manualidades navidenas en la sede de
Prodensa

El objetivo es promover el buen uso del tiempo
libre y ensefiar nuevas técnicas para quienes
deseen desarrollar nuevos emprendimientos

El curso tuvo una duracion de 4 sesiones vy se
espera la participacion de minimo 15

personas
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OBIJETIVO

Participar activamente en los
espacios de interaccion ciudadana
donde se aborden necesidades,
oportunidades y temas de presente
y futuro claves para el desarrollo de
nuestra region.

4

PARTICIPACION CIUDADANA
Y TERRITORIAL

[

okl

A
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INDICADORES

PRODENSA

35

ANOS

participaciones en ferias encuentros y ponencias
regionales

entidades participantes en articulacion para la planeacion regional
de Sopd

beneficiarios apoyo secretaria de gobierno zipaquira




PARTICIPACION EN COMITES %
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Comité Directivo

Sabana Centro

Coémo Vamos —
Informe de Gestion

2016-2022

El 21 de febrero y el 03 de marzo se llevo a
El 14 de febrero se llevé a cabo el cabo el comité enamorados por el agua

comité directivo de Sabana Centro Tocancipa (10 Participantes)
Como Vamos para presentar el

informe de gestion 2016-2022 (14
Participantes)

.?eaee@;':r.; ‘




PARTICIPACION EN COMITES }:{
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4 MODELACION DE LA DEMANDA Y LOS ESCENARIOS PMM
Metodalogia Geosral

0 gerecst 1 Fass de modelachn se
Meden

000000 »: ;

El 01 de marzo Prodensa participa en el
plan de Movilidad de Sop6 en el Consejo
Territorial de Planeacion

El 22 de febrero Participacién en el
Consejo de Planeacién de
Cundinamarca por el sector Industrial




ENCUENTROS é:g
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El 10 de marzo Consejo
territorial de planeacion del
municipio de Sopd. Obijetivo,
enriquecer desde la
perspectiva de Prodensa el
proceso de planeacion del
municipio y mantenerse
informado de la evolucién del

mismo.(cuantos
participantes)

El 10 de marzo encuentro con la Dra
Andrea Lara de la CAR responsable de
los programas de Economia Circular y ]
Consumo sostenible en la Corporacion.
Objetivo definir la estrategia para que las
empresas asociadas y aliadas de
Prodensa participen activamente en el
curso de Economia Circular, Consumo
sostenible y Alternativas de Produccion
Sostenible que sera orientado a 120
empresas.




ENCUENTROS s

Prodensa fue invitado al 4to Encuentro Nacional
de Responsabilidad y Compromiso Social de
ASODAMAS, realizado en las instalaciones del
Parque Jaime Duque para compartir sus
experiencias trabajando por el desarrollo de la
) regioén con los asistentes. (150 participantes

aproximadamente)

& °
PRODENSA

El 11 de marzo Prodensa participa en el
evento: Planeacion del territorio con
Probogota, Camara de Comercio,
instituciones y habitantes del eje Gachancipa

y La Calera (20 Participantes)



COMITE DE INNOVACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA

El 26 de Mayo Prodensa participé del segundo Comité de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion que se llevd a cabo en
las instalaciones de la universidad Militar Nueva Granada;
Durante la jornada se trabajé en temas relacionados con
despliegue de ejes estratégicos, centros de altos estudios
de la region sabana centro, politica de CTel, entre otros.

(cuantos participantes)
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PLANEACION PARTICIPATIVA DEL FUTURO REGIONAL ’
DE SOPO e
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Desde el mes de agosto a partir de una iniciativa de una de 35
nuestras empresas asociadas venimos acompafnando Yy »
articulando los actores que participan en estas mesas cuyo ANQOS
objetivo es planear el futuro regional de Sopd de manera
participativa con entidades publicas, privadas, ong, sector

cultura, educativo, entre otros.

PARTES INTERESADAS

aSal aFla
aa TRUST Gk

AMARILO

TRUST




APOYANDO LA POBLACION EN CONDICION DE {}
CALLE EN ZIPAQUIRA e,

PRODENSA
&
\ 4
\ 4 Desde PRODENSA
apoyamos la jornada ANOS

integral de aseo y salud
dirigida a la poblacion en
condicion de calle del
municipio de zipaquira, en
sinergia con al Secretaria
de Gobierno de Zipaquira y
la Alcaldia de Zipaquira,
entregando una donacioén
de 52 pares de Botas de
¢ ) Seguridad y un kit de aseo
' personal.




CONSEJO DE TURISMO
SOPO

En el mes de noviembre se realiza el
consejo de turismo, donde Prodensa
participa en representacion del sector
productivo.
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PRODENSA

OBIJETIVO P \ 3 5

ANOS

Contribuir con la sostenibilidad
y la regeneracion ecosistemica
de nuestra region.




INDICADORES DE GESTION P
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INDICADORES DE GESTION

Incremento del 20%
en los excedentes
generados al cierre
2021 para ser
reinvertidos en
Gestiéon Social.
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INDICADORES DE GESTION

Cambio de proveedores
a procesos que cierren
el ciclo y garanticen
recuperacion energeética
- “Incineracion a
Co-procesamiento”
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INDICADORES DE GESTION
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Generacion de cuatro
puestos adicionales de
trabajo en el area
ambiental para un total
de 36 personas




wxeg

1533 personas
impactadas por la
implementacion
de la Escuela
Ambiental -
Comunidad
Empresarial.

INDICADORES DE GESTION
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INDICADORES DE GESTION
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Adquisicion de
montacargas
para la bodega
RCP




. INDICADORES

18 Participaciones en ferias,congresos, comités, encuentros y il
ponencias 35

02 Asociaciones de recuperadores ambientales beneficiadas ANOS

82 Recuperadores ambientales beneficiados

02 Voluntariados ambientales

09 Encuentros comité de restauracion ecologica participativa

31 Entidades participantes en Comité de Restauracion Ecologica Participativa

02 Reconocimientos a Prodensa - Fenalco Solidario y Compromiso Ambiental
Tocancipa

26.636 Toneladas de residuos gestionados

04 Donaciones programa ecotrueque




VOLUNTARIADO HUMEDAL FAMILIA }:{
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B AYUDAR-TE
’ CAMBIA

Voluntariado
Corporativo

HUMEDAL:

LATINGUA BOGOTANA El 12 de Marzo PRODENSA se une a la
¢Sabias que los humedales filtran el agua, evitan actividad de voluntarlqc_jo con algunos de los
sequias y son claves para mitigar la crisis climéatica? colaboradores y familiares de la empresa

FAMILIA. EI objetivo de la actividad es apoyar
Te invitamos a ti y a tu familia a participar de la actividad las acciones de conservacion y el
de Voluntariado Corporativo en el Humedal La Tingua, .. .
y donde aprenderemos a tomarle fotos con el celular a reconocimiento de las especies del Humedal
§ varias especies que habitan este ecosistema y nos La Tingua Bogotana.

concientizaremos de su cuidado.



DIA DE LOS HUMEDALES )"(

® °
PRODENSA

Desde PRODENSA el dia 09 de febrero en conmemoracion del dia de los humedales se realiza un
encuentro en la Fundacion Parque Jaime Duque con la participacion de la Universidad Militar Nueva
Granada, La Corporacion Autonoma Regional de Cundinamarca - CAR y la secretaria de ambiente
de Tocancipa con el compromiso de unir esfuerzos para construir un territorio sostenible para

nuestra regién. Asisten 15 personas



https://www.facebook.com/ParqueJaimeDuque/?__cft__[0]=AZUpmS3rzyrWypTq_L9VumpcbdDho_pXOsGFhPG0euO2TPTB9160uYrr2y3O_Xqoo-8ibQhDg6UzsyIbHvFT7Q6UY9ggUKDGfG6Kz1KZYhvdCS0BB0Epa6Yd7oXurdBFOLclHYjvttEBDn6vBjGsFDV05khUvqrHUgrs0VIQJhDQowGMHpitgWsTyFXrUQLVu1E&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/CAR.Cundi/?__cft__[0]=AZUpmS3rzyrWypTq_L9VumpcbdDho_pXOsGFhPG0euO2TPTB9160uYrr2y3O_Xqoo-8ibQhDg6UzsyIbHvFT7Q6UY9ggUKDGfG6Kz1KZYhvdCS0BB0Epa6Yd7oXurdBFOLclHYjvttEBDn6vBjGsFDV05khUvqrHUgrs0VIQJhDQowGMHpitgWsTyFXrUQLVu1E&__tn__=kK-R

APOYO A RECUPERADORES AMBIENTALES ""
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En el mes de marzo en el marco del dia del
reciclaje en articulacion con la secretaria de
ambiente y la CAR se realiza un recorrido por
Parque Sopd con el objetivo de resaltar la
labor de los recuperadores ambientales.

Prodensa se une a esta celebracion con la
entrega de pantalones, botas de seguridad,
ropay juguetes.

El objetivo es mejorar la calidad de vida de
esta importante poblacion y mejorar las
condiciones de trabajo. Con esta actividad

se logra beneficiar 92 recu peradores.




COMITE . .
RESTAURACION ECOLOGICA PARTICIPATIVA {'(
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—N Desde el mes de marzo Prodensa lidera el =
\j ;. comité de restauracion ecologica participativa 35
B s donde confluyen varios actores de la region;
> B administraciones municipales, universidades, ANOS
y K 7’1@ 1. s’ CAR, Parque Jaime Duque y otras entidades

A con el objetivo de buscar la participacion de las
empresas y las comunidades sobre la Ley 2173
de 2021 que tiene el objetivo de la creacion de
Areas de Vida, en donde se pretende incentivar
la siembra de arboles en todos los municipios
del pais. El fin ultimo de la norma es involucrar
a la poblacion y a las empresas en la

restauracion ecoldgica del territorio.

Durante el 2022 se realizaron 9 encuentros en
diferentes lugares y ecosistemas para compartir
saberes y reconocer el trabajo que vienen
desarrollando las diferentes entidades. (31

entidades Participantes)




PONENCIA POR EL RiO BOGOTA

En el marco del dia del rio Bogota PRODENSA fue
invitado por parte de la universidad Militar a
presentar sus experiencias ambientales en sinergia
con otras entidades. El evento contd con Ia
asistencia de autoridades ambientales y otros

actores relevantes del éarea ambiental. (30
Participantes)

corona

=

@ Qual
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APOYO ASOCIACION ECO TOCANCIPA )2

En articulacion con la secretaria de 35
ambiente del Municipio de Tocancipa se p
invita a la asociacion ECO TOCANCIPA de ANOS
recuperadores ambientales a visitar la

bodega de Prodensa y conocer la gestion y

alcance de la unidad ambiental buscando

encontrar sinergias que puedan mejorar su
calidad de vida.

Posteriormente se les hace entrega de una
dotacién de 10 pantalones, 20
camibuzos y un computador

portatil con el fin de contribuir con la
seguridad y las herramientas digitales en su
trabajo

5




ACCIONES CONJUNTAS DE RESTAURACION

En el marco del programa Sinergia Ambiental recibimos la visita de los principales lideres
ambientales de Corona Mejora tu Vida, los cuales exploraron los avances y logros de
PRODENSA y la Fundacion Parque Jaime Duque en cuanto a las acciones conjuntas de
restauracion y conservacion propuestas en ACCIONES POR NUESTRO PLANETA..

Participan 10 personas.
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VISITA PLANTA COCA COLA FEMSA

En el mes de agosto se realizé una visita a la planta de Coca
Cola Femsa Tocancipa con una delegacion de Korea para
conocer sus buenas practicas ambientales en beneficio de la
conservacion del agua y de la mitigacion de los impactos

ambientales en su planta. Participan 16 personas.
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TODOS SOMOS PARAMO DE GUERRERO ):(
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) w— En septiembre se realizé el Foro Ambiental “Todos Somos Paramo de Guerrero”. Desde Prodensa
' acompafnamos este evento con el compromiso de proteger los ecosistemas en nuestra region para

promover la sostenibilidad ambiental. En el evento participaron 120 personas entre autoridades
ambientales, ministerio de educacion, gobernacion, lideres ambientales, administraciones municipales
y colegios de la region.




FERIA AMBIENTAL SOPO ):(

& °
PRODENSA

En el mes de junio Prodensa participa e —

en la feria ambiental de Sopd con la 35

Fundacion Parque Jaime Duque.
ANOS

Durante el evento se presentd la

oferta de la escuela de formacion

social y ambiental de Prodensa

motivando a los participantes sobre la

importancia de los residuos

aprovechables y su adecuada

disposicion para poder darles una

nueva oportunidad convirtiéndose en

nuevos productos utiles en la vida
diaria.

Al evento asisten los colegios de la
localidad, la CAR y otras entidades
relacionadas con el medio ambiente.
(60 participantes)




SIEMBRA POR EL RiO BOGOTA

En el marco del dia del rio Bogota se realiz6é una jornada
de siembra liderada por la secretaria de ambiente del
municipio de Tocancipa donde participaron voluntarios
de diferentes empresas y entidades. En el evento
participaron 10 voluntarios de Prodensa logrando plantar

35 arboles.
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TEJIENDO EXPERIENCIAS AMBIENTALES

Esta es una estrategia en articulacion con el area ambiental de la Universidad Militar Nueva
Granada con el objetivo de promover la participacion de las comunidades de la zona de
influencia en formacion en temas de impacto ambiental y poder identificar oportunidades de
mejora en las cuales se puedan hacer aportes articulados en beneficio de las comunidades

participantes. Actualmente participan 12 personas.
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COMITE CIDEA EN ECOPARQUE SABANA

En el mes de Julio el comité CIDEA de Tocancipa realizé una visita al Ecoparque Sabana,
haciendo un recorrido por el circuito; “Acciones por nuestro planeta”, con el objetivo de
conocer todas las acciones en torno a la educacion ambiental. Los participantes visitaron el
modulo de Prodensa donde se hace un reconocimiento a los materiales aprovechables y

visitan la bodega para conocer su ciclo de aprovechamiento . Actualmente participan 35
personas.

L .y

PLAETA SO

BENTE SANA
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ECOTRUEQUE )"(
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Durante el 2022 se realizan dos ferias 35

de este programa donde se ofrecen ANOS
varios productos (ropa, zapatos,
bolsos, muebles, entre otros), para
beneficiar a las personas que
participan con sus residuos
aprovechables. A la fecha participan
mas de 285 familias y se han
gestionado desde enero a noviembre
65.694 kilogramos que han dejado de
impactar en rellenos y se han
convertido en nuevos productos,
ademas se ha reforzado la educacion
ambiental en sus participantes.




DONACIONES ECOTRUEQUE {'(
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Con el objetivo de hacer ANOS
sinergias que contribuyan con la
sostenibilidad de este programa,
Prodensa se une con la donacion

de mercados, dulces, botas,
gorras, plantas y tapabocas.

Algunos de estos productos son
donados por nuestras empresas
asociadas con el fin de generar
intercambio  por pases de
cortesia para sus colaboradores.




,
y

SALIDA ECOLOGICA ECOPARQUE SABANA

En el marco del Xlll festival ambiental
de Tocancipa se realiza una invitacion
abierta a la comunidad para participar
en el recorrido en el Ecoparque
Sabana: Acciones por nuestro Planeta

Los asistentes aportan residuos aprovechables,
contribuyendo con la estrategia “Somos
Conservacion” cuyos recursos son destinados para
apoyar las especies del Ecoparque. Ademas, se
fortalece la educacion ambiental durante el recorrido .
Participaron 22 asistentes.
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FERIA DE SERVICIOS AMBIENTALES

En el marco del Xlll festival ambiental
de Tocancipa participamos en la feria
de servicios ambientales en el Parque
de Tocancipa dirigida a los colegios de
Tocancipa.

Durante la actividad se realizan juegos y concursos
promoviendo la disposicion adecuada de residuos y su
impacto en el planeta, motivando Ila buena

participacion de los estudiantes con premios como;
Participaron 320

gorras, cuadernos Yy plantas.
estudiantes.
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En el mes de agosto fuimos
invitados junto con el Parque
Jaime Duque a la feria de la
ciencia del Colegio Colombo
Britanico en Zipaquira con el
objetivo de fortalecer los temas
de educacion ambiental en
torno a la disposicion adecuada
de residuos, ayudar a evaluar
los proyectos de los
estudiantes y promover el
cuidado de los ecosistemas
propios de la region.

Como estimulo a la
participacion de los estudiantes
se entregan gorras, plantas y
pases de cortesia para visitar el
Parque Jaime Duque.

Participan 250 estudiantes en
la actividad.

FERIA DE LA CIENCIA COLEGIO ZIPAQUIRA
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ENCUENTRO REGIONAL PRAES

%;!ﬁgi.w.;
= < FAYL

Pl E L e 4
= W - — £‘\‘A-i“iﬂd I

—

En el marco del Xlll festival ambiental
de Tocancipa fuimos invitamos en
compania del Parque Jaime Duque a
compartir la experiencia de “Residuos
con Propdsito”

Durante el evento se cuenta con la participacion de
varios colegios publicos y privados de la region
donde se comparten experiencias exitosas desde
los PRAE. Participaron 126 asistentes.

GESTION AMBIENTAL

RESIDUOS
3 ..l
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ENCUENTRO DE COOPERACION INTERNACIONAL {}

El pasado 12 de octubre se llevd a cabo un encuentro de
cooperacion internacional en el que nos visitaron integrantes 3 5
de Landmark Proyect EU, con el objetivo de buscar la .
posibilidad de integracion de los equipos en torno a focos de AN OS
interés comun, tanto para la regiéon de sabana centro como

Europa u otras regiones, en beneficio de las comunidades y
el medio ambiente.

Los visitantes disfrutan de un recorrido por los proyectos de la
Universidad Militar Nueva Granada, la Fundacién Parque Jaime
Duque, Prodensa y Asocentro en el que visualizan enfocar los
esfuerzos en temas relacionados con: economia circular a través
de la gestion de residuos sélidos, #recuperacidn y #conservacion
de #ecosistemas, #proteccion y manejo de la cuenca del Rio
Bogota, y seguridad alimentaria con énfasis en inocuidad.

Las partes quedan con el #compromiso de seguir definiendo los
ejes tematicos de integracion para el #trabajo en conjunto que
beneficie a nuestra comunidad.



https://www.facebook.com/lamilitar?__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/lamilitar?__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/ParqueJaimeDuque/?__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/ParqueJaimeDuque/?__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/AsocentroCundinamarca?__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/hashtag/recuperaci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/conservaci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/ecosistemas?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/protecci%C3%B3n?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/compromiso?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/trabajo?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/comunidad?__eep__=6&__cft__[0]=AZX9oGV_5dnlK2Km9AmvQaMze9PEGArLqVuboJG-hLE4xSt2bQ8SUCQhnJYC3eyEHEsDiRTtnjTDmgPAA21kflgSpKx7ul7XITNE-6qcSzqVu9CViBC58fklT4dLMpFr1Blcy8mJ5XfL3M4hPr-plikqJxSQBpabBw-d5o5M2yfLp0rH_hUHJVbie9-LGkY5h80&__tn__=*NK-R

FERIA AMBIENTAL LA CALERA

Dia de la Sal ,

. SABADO 29 DE OCTUBRE
- PROGRAMACION - PARQUE PRINCIPAL DE LA CALERA

~
~
STAND -Salud Oral - Nutricion - Salud Mental -Lumina -
Planificacion Familiar - PQRS - Aseguramiento

<A

ATENCIONES EN SALUD ‘Medicina General - Planificacién Familiar -
Citologia Vaginal (Mujeres IPS primaria centro de salud) - Aplicacion
Barniz de Floor - Crecimiento y Desarrollo - Optometria - Vacunacisn
{esquema regular y COVID)

9:00 am a :00pm ‘

CRUZ ROJA COLOMBIANA ‘Medicina General - Atencion Psicosocial -
Atencion Juridica

(500 am o 200pm -

ATENCION EPS ‘EPS Sanitas - EPS Compensar - EPS Famisanar -
Nueva EPS - EPS Salud Total (Se brindara atencién al usuario, PORS
entre otros.)

e

TOMA DE MAMOGRAFI, yPS TEJIDO SALUD -EPS Sanitas

ACTIVIDADESBESALUD PUBLICA |

-Actividad fisieaal Parque - 9:00 am |

-Puesta TeatralManejo de residuos - 10:00am a 11:00 am
‘Taller Contengderes de Residuos en c’lcse - 11:00 am a 12:00pm
-Actividad Ladigs ‘Ponte en sus Zcpafbs" - 2:00 pm

-Actividad fisica Cierre - 2:30 pm

jJuntos a reconstruir La Calera!

{_Z/ ING. CARLOS CENEN ESCOBAR - a 3

SEDS X

LA CALERA UNIDAD DE SALUD

El pasado 29 de Octubre #PRODENSA estuvo
acompafando al municipio de La Calera en la
celebracién del dia de la salud, los asistentes pudieron
disfrutar de wuna obra teatral por parte de
@espacioteatral y un taller enfocados al adecuado
manejo de los residuos.
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https://www.facebook.com/hashtag/prodensa?__eep__=6&__cft__[0]=AZUDQpIq3sajiNKHdmUgXKPomKINbQy3suueoIrANz4F_NQorDxpsQl21emj7ho7yTKjbwORU9BIIds3UtwelHQaDorxHu8tCLiWgxh0Oo5WkPZD2uMb2UE1f391qoOCWb0mdwNToqqXk-OI5LaPfvH3kfAMQomayJ5s3qhLsvSiEe273id5FoeKvi8m7Y38nXk&__tn__=*NK-R

L

RECONOCIMIENTO FENALCO SOLIDARIO ’ )

_|4 Xl I ' ( CORPORACION
S F

t‘ angrasa Na cgmékr?-g
NIBILIDAS ..‘ ;\-‘,’:;., onsal ‘ e
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wPRODENSA

##MegaSostenibilidad2022 || En el marco AN OS
del 12° Congreso Nacional de

Responsabilidad Social Empresarial de
Megasostenibilidad llevado a cabo el pasado

03 de noviembre, #PRODENSA recibio la

distincién Fenalco Solidario en la categoria

de "Organizaciones Visionarias Lideres en

Cambios Megasostenibles".

Esta distincidn reconoce e impulsa el trabajo

que realiza cada uno de nuestros

colaboradores y aliados a través de los

S e ' . -~ programas sociales y ambientales con los
“PRO DENSA'recibio la Distincion - & que se promueve el desarrollo sostenible de

et B ldd ‘ la region.
ALSS €Natco sotaario Que felicidad compartir esta distincion con
A ——

todos ustedes.
}? Fenalco Solidario Colombia

oy

Un agradecimiento especial a la Corporacién


https://www.facebook.com/hashtag/congresoambientalcar?__eep__=6&__cft__[0]=AZWh9v6Z22VFe_85Cf24LLhCg1tFsvzZ9QX31RQT_VSOQOLRWapG9htMgDL2dp7GPCkJ4eKWf_ikPhDr478i7-VMO1BEhSNyzWwYQo1GfYNXZhKp_h6izQo7tLrrWPIDC44BLquQ8NrDeyFvH9D69AUiTOEsNAIQUB7ioFaBvPMz2N8VES_-4oejEOV1KRVSoL0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/megasostenibilidad2022?__eep__=6&__cft__[0]=AZXQYvOL2938yu157FbYqsexCyehy0YQzXw0GB9KYqKVder4D9GS5RAut9JrEOZRRA_LWYv8xmt22BcirKTnW-cqvAHsVXYq2_QoHI7JCWA6i2PscV-IheX3jaQfOC-C1XKMZavOi6Gq-qMr8Dfkrf0fVNI9TXWqBzIAEpjiII78JrNDWJ2XqNpO4BpanTeVdkU&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/prodensa?__eep__=6&__cft__[0]=AZXQYvOL2938yu157FbYqsexCyehy0YQzXw0GB9KYqKVder4D9GS5RAut9JrEOZRRA_LWYv8xmt22BcirKTnW-cqvAHsVXYq2_QoHI7JCWA6i2PscV-IheX3jaQfOC-C1XKMZavOi6Gq-qMr8Dfkrf0fVNI9TXWqBzIAEpjiII78JrNDWJ2XqNpO4BpanTeVdkU&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/FenalcoSolidario?__cft__[0]=AZXQYvOL2938yu157FbYqsexCyehy0YQzXw0GB9KYqKVder4D9GS5RAut9JrEOZRRA_LWYv8xmt22BcirKTnW-cqvAHsVXYq2_QoHI7JCWA6i2PscV-IheX3jaQfOC-C1XKMZavOi6Gq-qMr8Dfkrf0fVNI9TXWqBzIAEpjiII78JrNDWJ2XqNpO4BpanTeVdkU&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/FenalcoSolidario?__cft__[0]=AZXQYvOL2938yu157FbYqsexCyehy0YQzXw0GB9KYqKVder4D9GS5RAut9JrEOZRRA_LWYv8xmt22BcirKTnW-cqvAHsVXYq2_QoHI7JCWA6i2PscV-IheX3jaQfOC-C1XKMZavOi6Gq-qMr8Dfkrf0fVNI9TXWqBzIAEpjiII78JrNDWJ2XqNpO4BpanTeVdkU&__tn__=-]K-R

CONGRESO INTERNACIONAL CAR L)
.‘XJO

e ®
#CongresoAmbientalCAR || Fundaciéon Parque Jaime Duque y :i?RODENSA
PRODENSA como amigos y aliados con propdsito los invitamos
a visitarnos del 9 al 11 de noviembre en el tercer Congreso
a .:-} PRODENSA Y Ambiental de Innovacion e Investigacion, el evento mas grande

del sector ambiental de Colombia. AN O S

En nuestro stand viviras un mundo de experiencias innovadoras
y conoceras de primera mano nuestros programas de
responsabilidad socio ambiental.

Parque |
Jaime Ducue

i TS

nvestigacion

CongresoTfternacional de |
e Innovacion ambiental 2022
Conversatorio sobre Economia Circular con Propdsito


https://www.facebook.com/hashtag/congresoambientalcar?__eep__=6&__cft__[0]=AZWh9v6Z22VFe_85Cf24LLhCg1tFsvzZ9QX31RQT_VSOQOLRWapG9htMgDL2dp7GPCkJ4eKWf_ikPhDr478i7-VMO1BEhSNyzWwYQo1GfYNXZhKp_h6izQo7tLrrWPIDC44BLquQ8NrDeyFvH9D69AUiTOEsNAIQUB7ioFaBvPMz2N8VES_-4oejEOV1KRVSoL0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/ParqueJaimeDuque/?__cft__[0]=AZWh9v6Z22VFe_85Cf24LLhCg1tFsvzZ9QX31RQT_VSOQOLRWapG9htMgDL2dp7GPCkJ4eKWf_ikPhDr478i7-VMO1BEhSNyzWwYQo1GfYNXZhKp_h6izQo7tLrrWPIDC44BLquQ8NrDeyFvH9D69AUiTOEsNAIQUB7ioFaBvPMz2N8VES_-4oejEOV1KRVSoL0&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/hashtag/prodensa?__eep__=6&__cft__[0]=AZWh9v6Z22VFe_85Cf24LLhCg1tFsvzZ9QX31RQT_VSOQOLRWapG9htMgDL2dp7GPCkJ4eKWf_ikPhDr478i7-VMO1BEhSNyzWwYQo1GfYNXZhKp_h6izQo7tLrrWPIDC44BLquQ8NrDeyFvH9D69AUiTOEsNAIQUB7ioFaBvPMz2N8VES_-4oejEOV1KRVSoL0&__tn__=*NK-R
https://www.facebook.com/hashtag/prodensa?__eep__=6&__cft__[0]=AZWh9v6Z22VFe_85Cf24LLhCg1tFsvzZ9QX31RQT_VSOQOLRWapG9htMgDL2dp7GPCkJ4eKWf_ikPhDr478i7-VMO1BEhSNyzWwYQo1GfYNXZhKp_h6izQo7tLrrWPIDC44BLquQ8NrDeyFvH9D69AUiTOEsNAIQUB7ioFaBvPMz2N8VES_-4oejEOV1KRVSoL0&__tn__=*NK-R

COMITE CIDEA SOPO P

+wPRODENSA

Desde Prodensa acompafiamos a la Secretaria de 35

Ambiente de Sopd quien liderd la reunion con el n
comite CIDEA (Comité Interinstitucional de AN OS
Educacion Ambiental) y SIGAM (Sistema de

Gestion Ambiental) donde compartieron e

informaron sobre el cumplimiento de metas vy

reporte de actividades del ano 2022.

Todo con el fin de mejorar el conocimiento

ambiental del territorio para el adecuado manejo,
aprovechamiento de los recursos naturales y la

atencion oportuna a las problematicas.
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ISOPO Durante el evento aportan residuos aprovechables

s NuestooTiempo apoyando el programa Somos Conservacion que
apoya a las especies de la Fundacion Parque
Jaime Duque.

Al evento asisten 18 personas.




RECONOCIMIENTO AMBIENTAL ..
TOCANCIPA J'_"(

& °
+wPRODENSA

PRODENSA recibio el ANOS
Reconocimiento al Compromiso
Ambiental en la categoria de Trabajo
Organizacional, en Ila que Ila
Secretaria de Ambiente Tocancipa
resaltd nuestra labor y la de muchas
otras organizaciones.

Este reconocimiento representa todo
el trabajo que como corporacion
desarrollamos dia a dia
promoviendo el desarrollo sostenible
de nuestra region.




FERIA AMBIENTAL ZIPAQUIRA "'(
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En el mes de noviembre participamos en la feria 35
ambiental de Zipaquira con diferentes actividades ANOS
ludicas ambientales donde se les ensena a los
participantes sobre l|la adecuada disposicion vy

clasificacién de residuos aprovechables

Participan 27 personas en la actividad.



FERIA DE EMPRENDEDORES CORONA SOPO ):(

35
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En el mes de diciembre se llevd a cabo una feria de emprendimiento en la planta de Corona donde participaron
algunos emprendedores de sopd. Prodensa participé con nuestro Stand donde apoyamos la feria con
actividades de educacion ambiental por medio del juego resaltando la importancia de la buena disposicion de

los residuos aprovechables.

Como estimulo a la participacion se entregaron algunas plantas. Participan 94 colaboradores de la planta
sopo.



ENCUENTRO DE EDUCACION AMBIENTAL
CPL AROMAS

En el mes de diciembre se llevdo a cabo un
encuentro de educacion ambiental en la empresa
CPL Aromas con el fin promover la buena
disposicion de los materiales aprovechables por
medio del juego y del teatro.

Participan 30 colaboradores.

.)"r.
& °
PRODENSA

35

ANOS



4“;‘
< ] 4 o
% y o@» r [S)
N v oy

© ®

PRODENSA

. OBIJETIVO 35
' i p—— \ ANOS

Promover el reconocimiento a
los residuos aprovechables,
] entendiendo  su  adecuada
disposicion por medio de

herramientas ludicas,
favoreciendo su transformacion ESCUELA SOCIAL
para tener una segunda Y AMBIENTAL

oportunidad y asi mitigar los
impactos ambientales




INDICADORES

PRODENSA

35

25 ACCIONES DE FORMACION ANOS

20.900 PARTICIPANTES EN ACCIONES DE FORMACION

170 FUNCIONES PROFESOR PRODENSA Y PACHA

12 EMPRESAS Y ENTIDADES PARTICIPANTES

28 COLEGIOS PARTICIPANTES PUBLICOS Y PRIVADOS




DIA DE LA EDUCACION AMBIENTAL ):(
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En el marco del dia de la educacion ambiental, el 28 de enero, Prodensa promueve el
reconocimiento a los materiales aprovechables y la buena disposicion de los mismos para
introducirlos nuevamente a la cadena circular convirtiendose en nuevos productos. Al

evento asisten 29 participantes en las instalaciones del Parque Jaime Duque



CONVERSATORIO “PLASTIQUEMOS” J:,

® °
PRODENSA
5 R T\ AN my Iy y
PLAETIOLEMDE =~ anee
N \ bl

= 2y \'\\ | SEada el 4 0 /&5‘:‘/{4/-1 - > 4
CONOCE TODO SOBRE EL PLASTICO DE LA MANO DE DOS > ' “ yal . ~
INVITADOS EXPERTOS DE NUESTRAS EMPRESAS ALIADAS B3I | ' ANOS

FECHA: 25 DE MAYO
HORA: 2:00 A 3:00 PM

LUGAR: BODEGA PRODENSA
(DENTRO DE LA FUNDACION PARGUE JAINE DUQUE)

El dia 25 de mayo se realizé el conversatorio: "Plastiquemos"” donde conocimos el impacto de este
material en el planeta y las formas de aprovecharlo para el beneficio de la economia circular con la
presencia de dos invitados expertos de una de nuestras empresas asociadas. Al evento participaron
56 personas entre colaboradores de nuestras empresas asociadas, amigas, la empresa Hecap y
otras fundaciones.



PROYECTO ACCIONES POR EL PLANETA

A partir del 26 de marzo en alianza con Hecap y la Fundacién Parque
Jaime Duque, PRODENSA cuenta con un modulo en el marco del
Proyecto Acciones por el Planeta donde a través del juego y el
reconocimiento a los residuos aprovechables se promueve la educacion
ambiental sobre la adecuada disposicion de estos residuos y la
importancia de darles una segunda oportunidad por la sostenibilidad de
nuestro planeta.

El dia de la apertura se conté con la asistencia de 1.200 participantes y
a partir de esta fecha todos los fines de semana se dispone este espacio
para que los participantes aprendan con nosotros apoyados por
estudiantes en practica y anfitriones del Parque Jaime Duque.

@ @
o’ro
© (]
PRODENSA




ESPACIO TEATRAL

A partir de septiembre, la compania Espacio Teatral apoya nuestras actividades de fortalecimiento
de educacion ambiental en colegios, empresas, entidades, comunidades, entre otros por medio
del teatro. El objetivo es motivar a las personas a realizar acciones desde sus hogares, colegios
y/o lugares de trabajo en beneficio de nuestro planeta con la adecuada segregacion y disposicion
de los residuos, evitando que lleguen a los rellenos sanitarios
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RESIDUOS CON PROPOSITO PROENFAR

SOMOS EL 0SO
ANDINO

2V ﬁ Te invitamos a seguir apoyando a
s ~ nuestro amigo el “Sefior Oso” del
- Parque Jaime Duque con tus

residuos aprovechables
(Plastico, papel)
Recuerda traerlos LIMPIOS,
SECOS Y SEPARADOS.
Depositalos en los contenedores
ubicados en el parqueadero.

“‘Somos el Oso Andino” es una campafia de Prodensa vy
Proenfar para apoyar por medio del aporte de los residuos
aprovechables de los colaboradores el sostenimiento del Oso
en el Parque Jaime Duque. Espacio teatral fortalece la
educacion ambiental en torno a la adecuada disposicion de los
mismos Yy la importancia para el cuidado del planeta

La campania tiene un alcance de 300 colaboradores.
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“ENCUENTRO SOMOS CONSERVACION” )"}

“‘Somos Conservacion” es un programa creado por Prodensa que busca que PRODENSA
los colegios, entidades, empresas y/o comunidades aporten sus residuos
aprovechables y con los recursos generados apoyar a las especies del 35
Ecoparque en especial a las abejas, grandes polinizadores. En el mes de  ANOS
octubre se realizd el primer encuentro con la participacion de espacio teatral,
nuestros aliados del Parque Jaime Duque donde por medio del juego y el
teatro educamos sobre la separacion adecuada de los residuos aprovechables
y la importancia de las abejas para la polinizacion y seguridad alimentaria, en
el encuentro participan 460 personas integrantes de algunos Colegios de Sopé
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“RECICLATON SOMOS CONSERVACION?” J'"'(
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R En el mes de noviembre se realizd 35
\ 4 la primera reciclaton “Somos
Conservacién” donde participo la ANOS

comunidad educativa de 6
colegios privados y publicos de
sopo,, tocancipa, Bancolombia de
sopo y comunidad en general

Se lograron recolectar 1.422
Kilogramos de residuos
aprovechables cuyos recursos
apoyaran a las abejas en el
Ecoparque de la Fundacion
Parque Jaime Duque.




CAPACITACIONES EMPRESAS

En la Embotelladora Capri se realizd
una sensibilizacion a los colaboradores
de la empresa con respecto a la
resolucion 2184 de 2019 enfocada al
nuevo codigo de colores, a su vez
incentivar a la separacion y clasificacion
de los residuos sélidos desde la fuente,
participaron 37 colaboradores.

En la empresa BBC Prodensa realizd una
sensibilizacion a los colaboradores de la empresa
BBC, con respecto a la separacion y clasificacion
de residuos solidos desde la fuente y ahorro de
agua, participaron 25 colaboradores.
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CAPACITACIONES EMPRESAS )"‘

En el Centro Comercial Centro Chia se ey
realizd una  sensibilizacion para |la 35
clasificacion adecuada de residuos, cédigo de
colores, domesticos e industriales participaron ANOS
225 colaboradores.

En la Embotelladora Capri se realizd una
pr— sensibilizacion a los colaboradores de la
empresa con respecto a la resolucion 2184 de
2019 enfocada al nuevo cédigo de colores, a su
vez incentivar a la separaciéon y clasificacién de
los residuos solidos desde la fuente, participaron

21 colaboradores.




CAPACITACIONES EMPRESAS . ):( .
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En la empresa Brinsa se realizé una sensibilizacion
a los colaboradores de la empresa con respecto a 35

la resolucion 2184 de 2019 enfocada al nuevo
codigo de colores, a su vez incentivar a la ANOS
separacion y clasificacion de los residuos solidos

desde la fuente, participaron 198 colaboradores.

En la empresa Canpack se realizé una
sensibilizacion a los colaboradores de
la empresa sobre la lata como envase
primario participaron 50
colaboradores.




CAPACITACIONES EMPRESAS "'(
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En la empresa Quimexcol se realiz6 una
sensibilizacion a los colaboradores de la empresa 35
con respecto a la segregacion de residuos
aprovechables. Se alcanzan 27 colaboradores. ANOS

A En la empresa Pelpak se realizé una
\ sensibilizacion a los colaboradores de
" la empresa sobre segregacion de
residuos aprovechables y ahorro de

agua y energia. Se alcanzan 69
colaboradores.




CAPACITACIONES EMPRESAS

En la empresa Crown se realizd una
sensibilizacion a los colaboradores de
la empresa sobre segregacion de
residuos aprovechables participaron 30
colaboradores.

En la empresa Toxement se realizd una
sensibilizacion a los colaboradores de la empresa
con respecto a la segregacion de residuos
aprovechables, ahorro de energia y atencion de
derrames, participaron 243 colaboradores.
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CAPACITACIONES EMPRESAS ’J'
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En la empresa Brinsa se 35
realizd una ~
sensibilizacion a los AN OS

colaboradores de la
empresa con respecto a
la resolucion 2184 de
2019 enfocada al nuevo
codigo de colores, a su
vez incentivar a la
separacion y
clasificacion de los
residuos solidos desde
la fuente, participaron
191 colaboradores.




CAPACITACIONES EMPRESAS

En la empresa Canpack se realizé una
sensibilizacion para la adecuada
separacion de los residuos
aprovechables, y la aplicacion de las 5

S. Participaron 15 colaboradores.

En la empresa Corona en las plantas de Funza,
Madrid y Mosquera se realizd una sensibilizacion
sobre concientizacion vy estrategias que permitan
el uso eficiente y ahorro de agua (Prodensa)
Importancia de los Humedales recuperacion y

siembra (Alcaldia Madrid) . Participaron 41
colaboradores.
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CAPACITACIONES EMPRESAS

En la empresa Brinsa se realizd6 una
sensibilizacion Sensibilizar a los
colaboradores sobre como aplicar los
conceptos de economia circular, realizando
una adecuada disposicion de los residuos

solidos 210 colaboradores.

En la empresa Cementos Tequendama se realiz6
una sensibilizacion para la adecuada clasificacion
de los residuos solidos segun el codigo de Colores
de la resolucion 2184 de 2019 . Participaron 113

colaboradores.
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CLUB DE CIENCIAS )"(
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En articulacion con la
Fundacion Parque Jaime 35
Duque se desarrolla ANOS

actualmente una nueva edicion
del Club de Ciencias con el
tema “Multiplicadores de
conciencia ambiental” donde
los participantes a través de
diferentes actividades Iludicas
educativas toman conciencia
sobre la importancia de la
disposicion adecuada de los
residuos y el cuidado de los
recursos naturales.

Actualmente participan 40
ninos y ninas.




FAMILIAS AMBIENTALMENTE RESPONSABLES =
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Durante la actividad se hace un recorrido por —
los modulos de acciones por nuestro planeta y 3

se realiza un taller ensenando a hacer un eco 5
contenedor para clasificar adecuadamente los AN 0OS
residuos en el hogar. En el evento participan 83

personas.

En octubre se realiza un taller para los
colaboradores y sus familias de la empresa
Softys denominado “Familias ambientalmente
responsables” con el objetivo de ensenar a
las familias sobre la importancia de la
adecuada disposicion de los residuos y su
impacto en el planeta.




TALLER AMBIENTAL
EMPRESA LECHECOL

En octubre se realiza un taller para los
colaboradores de la empresa LECHECOL
con el fin de promover la educacion ambiental
en torno a la separacion adecuada de los
residuos aprovechables

Durante la actividad se hace un recorrido por
los mdédulos de acciones por nuestro planeta .
En el evento participaron 22 personas.
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JORNADA EDUCATIVA CENTRO CHIA

= —— /
_____——./ //’ e
Centro Chia = ,. e

Naturalmente Unico

EDUCATIVA

RESOLUCION
W 2184 DEL 2019

JORNADA

VIERNES 4

DE NOVIEMBRE
8:00 A.M. A 4:00 P.M.

LUGAR: DIFERENTES PASILLOS DEL
“CENTRO COMERCIAL

mﬂ_ﬂ”’ @enatech 4% PRODENSA S

El 04 de noviembre se realizd una jornada
educativa en torno a la disposicion adecuada
de residuos aprovechables con la participacion
de los clientes del centro comercial. Al evento
asisten aproximadamente 200 personas
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PRODENSA

OBIJETIVO S " 3 5

ANOS

Ser el articulador en los temas
de prevencion relacionados con
seguridad y salud en el trabajo
para todos los actores de la

comunidad. CONSTRUYENDO SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO

w0~




INDICADORES

PRODENSA
07 Empresas participando en comité de ayuda mutua 35
ANOS
28 Participantes en el comité de ayuda mutua
01 Donacion grua para pacientes inmovilizados
17 Brigadistas formados y certificados en comité de ayuda mutua
10 Participantes en mafnana Eco Saludable
01 Comité de seguridad y salud en el trabajo




Reactivacion CAM 2022

M Notficacse: CAM Ss) X | LN Mewt CAM Sops - 5¢ X | My Recitsdos (34} - mfie % | (5 Proceesaceg:Calene X 8 MestReuncn # X O ) Whatsapp x| + v
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picaciones @ Canpack Froderss ACCION #=0DENS..  [B] INFORMEGESTION.. @ Platatorr=s Tasement i Corcre- REGSTRO. M Cormeo de Prodens. Lata de lactora

El 28 de febrero se realiza reunidon de reactivacion de actividades de formacién del comité

de ayuda mutua de Sopd, contando con la participacion de empresas integrantes: Alpina,

Rayo gas, Kovering, Corona, Vitalis e Inacsa. Adicional a ello se tiene como invitada

especial a la profesional SST del parque Arauco a quien invitamos hacer parte del CAM
N Sopo.

Se definen fechas, lugares y plan de trabajo para entrenamiento de brigadistas con apoyo
de bomberos Sopd
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Reuniones Lideres CAM a
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El 5 de abril se retoman las reuniones presenciales
con el Comité de ayuda mutua Sopo, sin embargo
algunas personas asisten virtual.

Sede: Prodensa
Participantes: 8
Asistentes: Corona, Alpina. Vitalis, Kovering,
Inacsa, San Lorenzo, Rayo Gas.
Objetivo:
e Retroalimetar sobre la jornada de formacion
de los brigadistas
e Seguimiento documental
e Revision de propuestas de dotacidon para la
brigadas.




Reunion Lideres CAM ,"' 5

El 28 de julio se lleva a cabo reunion del comité de
ayuda mutua con el fin de evaluar las actividades a
desarrollar y acordar las siguientes actividades a
ejecutar.

Sede: Prodensa

Participantes: 9

Asistentes: Corona, Alpina. Vitalis, Kovering,
Inacsa, San Lorenzo, Bomberos Sopo y Gestion
del riesgo de Sopo.

e Se acuerda fecha y lugar de graduacion de
brigadistas.

e Participacion en el simulacro nacional.

e Plan tentativo para 2023




Primera Formacion 2022 Brigadistas CAM ’:(

16 mar. 2022 07:26 o = AR 16 mar. 2022 12:06
Sopé A ¥ Sop6
& bomberos voluntario de sopoam y k P Q‘bbmberos voluntario de sopo.&m

Se realiza entrenamiento de brigada CAM Sopd, se cuenta con la participacion de
brigadistas de las empresas integrantes: Alpina, Corona, Kovering, Vitalis, San Lorenzo,
— Prodensa, La jornada se desarrolla en un espacio de 5 horas, donde la capacitacion es
| ) entregada por el cuerpo de bomberos de Sop6 en sus instalaciones.
Participantes: 15 Brigadistas



Formacion 2022 Brigadistas CAM
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16 mar. 2022 12:06

@ 2 Sopd
8" & bomberos voluntario de sopd.2s

Plan de emergencia y SCI

Participantes: 15 Brigadistas

Empresas: Inacsa, San Lorenzo, Corona,
Kovering, Prodensa, Alpina.

Lugar: Estacion de bomberos Sopd

Objetivo certificar a la brigada sobre resolucion




Comiteé SST - Flexibilidad Laboral y Trabajo -’

en casa <&

EN
Desde cualquier lugar del Desde cualquer lugar del
termitorio colombiano territorio colomblano
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El 17 de marzo se realiza el primer comité SST del 2022, en companfia del profesional Daniel Nuncira abogado
laboral dimos apertura a un espacio para hablar de flexibilidad laboral y trabajo en casa desde la mirada de
seguridad y salud en el trabajo.

Participantes: 9 Profesionales de SST
Empresas: Coca Cola, Peldar, Diaco, Vitalis, Molsabana, Arauco, Pelpak, San Lorenzo y Toxement.




Eco Manana Saludable Coca Cola - Prodensa y -
Parque Jaime Duque "}
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El 26 de abril se da paso a un espacio de interaccion
no solo con la naturaleza sino con el propdsito de
Prodensa con la regidon, en este espacio tuvimos la
participacion de nuestro aliado la Fundacién Parque
Jaime Duque y la empresa Coca Cola.

Participantes:

Coca Cola: 10 asistentes
Prondesa: 5 Asistentes
Fundacion PJD: 2 asistentes

Objetivo: Conectar a la empresa Coca - Cola con
las actividades propias de Prodensa (Ecotrueque,
Acciones por nuestro planeta, programas de
Prodensa, Bodega Residuos con Propodsito) en la
region.




Pista final de entrenamiento - Brigada CAM o o

Sopo a
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El 21 de septiembre se realiza la pista final de
entrenamiento de la Brigada CAM Sopo, en liderazgo
de Prodensa y con el apoyo técnico y Practico de
bomberos Sopd.

Participantes: 17 Brigadistas
Empresas: Inacsa, San Lorenzo, Corona,
Kovering, Prodensa, Alpina.

Objetivo: Realizar el ultimo entrenamiento de la
brigada para aplicar los conceptos aprendidos
durante el 2022 en los procesos de formacion para
certificar bajo normatividad legal vigente




Entrega griua mueve pacientes o o
Centro de bienestar del anciano de Sopé "'(
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El 14 de octubre se hace entrega de una grua
para pacientes con movilidad reducida al centro
de bienestar del anciano de Sop6

El 21 de octubre se realiza visita al centro de
bienestar por parte de SST de la Corporacion
para capacitar al personal de asistencia médica
sobre el uso y cuidado del equipo, realizado no
solo la explicaciéon sino también ejercicio de
practica sobre el uso.




Pista final de entrenamiento - Brigada CAM '
Sopé @OA‘@

ANOS
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El 25 de octubre en la casa de la cultura de Sopd se
realizo la ceremonia de graduacion de la brigada CAM
bajo resolucion 0256 de 2014 como brigada incipiente.
Lidera por Prodensa en compaiia de bomberos,
gestion del riesgo y las empresas pertenecientes al
CAM.

Participantes: 39 asistentes

Brigadistas graduados: 17 Brigadistas
Empresas: Inacsa, San Lorenzo, Corona,
Kovering, Prodensa, Alpina.

Objetivo: Graduar a los brigadistas que cumplieron
satisfactoriamente el proceso de formacion con los
bomberos de Sopd bajo la Resolucion 0256 de
2014.




PRODENSA
. OBJETIVO 35
. ( \ ANOS

Fortalecer e integrar a los
emprendedores a la  dinamica
economica.

b TRAEAS HECIT
NS Y G ONENTD
]




INDICADORES
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34 Emprendimientos beneficiados del consultorio digital 35
ANQOS
01 Fundaciones apoyadas con mentorias

160 Participantes en feria de emprendimiento

01 Participacion en encuentros interinstitucionales
86 Participantes en asesorias virtuales

01 Visita a emprendedores inspiradores

02 apoyo a emprendimientos




CONSULTORIO DIGITAL

Ceremonia de clausura
Forma Emprende

S

Universidad de

| a Sabana

1l escuelainternacionalunisabana

Durante el primer semestre del 2022
gracias al apoyo de la practica del
programa Forma Emprende de Ia
facultad de administracién de empresas
se lleva a cabo el primer consultorio
digital de la region con la participacion
de 6 emprendedores quienes recibieron
mentorias acorde con las necesidades
de sus emprendimientos.

De este grupo pasan 3 emprendedores
a la fase de incubacion por parte del
CEIS (Centro de emprendimiento de la
Sabana) para poder escalar sus
emprendimientos.
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APOYO FUNDACION SOY OPORTUNIDAD J'"'(
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ANOS

Durante el primer semestre del 2022
gracias al apoyo de la practica del
programa Forma Emprende de Ia
facultad de administraciéon de empresas
se logra apoyar con mentorias
personalizadas sobre ideas de negocio a
20 madres cabezas de familia de la
fundacion SOY OPORTUNIDAD.




COMPROMISO CON EL EMPRENDIMIENTO "'(
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Desde INNPULSA se desarrolld6 un encuentro para fortalecer el
encuentro de las diferentes instituciones con el emprendimiento en la
region

ANOS

Desde PRODENSA seguimos comprometidos con el desarrollo de
nuestros emprendedores a través de la alianza con diferentes actores y
entidades en la region.

Nos comprometemos a seguir fortaleciendo
el ecosistema de emprendimiento € gvggién
desde Griona, en beneficio d edores,

empresarios y aliados de to




APOYO A LOS EMPRENDEDORES J:(

q ® EMPRENDE

* Jueves de ;'
oficina de gobierno

La Superintendencia de Industria y Comercio te
da herramientas y apoyo para proteger el
intangible mas valioso de tu emprendimiento

@ 28 de abril 04;00 p.m.
Virtual

&Gl 4 ;_—_\ Con el apoyo de:
NNpulsa ”(((/“_‘Q._ © " Industria y Comercio ':2 PRODENSA

. SUPERINTENDENCIA

ail

ESCUELA DE FINANZAS

FINANZAS
INTELIGENTES

PARA EMPRENDEDORES

Preparate para levantar
financiamientio

Fecha: 21 de Abril
Hora: 8:00 a.m. a 5:00 p.m.
Lugar: Virtual

Con el apoyo de:
3 ENS
§ PRODENSA

Por medio de la alianza con la Universidad de la Sabana y la

emprendedores

emprendimientos. Se  logra

caracterizacion de los emprendedores se motiva su participacion en

diferentes temas de interés con de fortalecer sus

alcance de 86
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Una guia para
R C aseqgurar la
__ ADVERTISING originalidad de sus

LOGO signos empresariales

~ DESIGN
IDENTITY VIERNES 10 DE JUNIO

6:00 P.M.

Via Microsoft Teams =

Universidad de La Sabana

Bisssime | CEIS



EMPRENDEDORES INSPIRADORES

En el mes de julio de hace la visita al emprendedor Daniel Pinzén quien trabaja en la
transformacion de plasticos en compafia de microempresarios del municipio de
Zipaquira. El objetivo es identificar posibles alianzas para fortalecer nuestros procesos
de transformacioén y brindar asesorias al emprendedor para que pueda avanzar en su
proceso de formalizacion.
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GRADOS ..
FORMA EMPRENDE )""(
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La Sabana

En el mes de noviembre se realizan los
grados de las participantes del
programa Forma Emprende de la
Universidad de la sabana,En total 8
emprendedoras del programa cocina
emprende recibieron mentorias en
ideas de negocios, marketing y redes
sociales para fortalecer sSus
emprendimientos gastronomicos.




FERIA COCINA EMPRENDE )"}
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El pasado 24 de noviembre las participantes 35

de nuestro taller  #CocinaEmprende AN 0OS
estuvieron en la Feria de Emprendimiento en

las instalaciones de la empresa Groupe SEB
(@groupeseb ) dirigida a los colaboradores

de la planta, donde tuvieron la oportunidad

de degustar y de adquirir los diferentes

productos de las emprendedoras.

Agradecemos a Groupe Seb y a Ia
Fundacion Imusa por este gran programa
que beneficia a los emprendedores de la

region. En el evento participaron 160
colaboradores de la planta de
GroupeSeb




APOYO A EMPRENDEDORES )"'(
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N En el mes de diciembre Prodensa apoya dos 35
\ 4 emprendimientos  locales de  mujeres >
emprendedoras para los detalles de los ANOS

grupos de interés

Uno de los emprendimientos es de una
abuelita de un wusuario de la fundacion
Proyecto Union, quien realiza tejidos para
apoyar su sostenimiento.
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El otro emprendimiento es de mujeres que
convierte el reciclaje y los residuos en arte.

oy

En total se adquieren 280 detalles y se
apoyan a las emprendedoras de la region.
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